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Тема контрольной работы: «Разработка программы обучения для персонала предприятия индустрии гостеприимства либо ресторанного бизнеса» (по выбору).

План работы:
Введение
1. Характеристика предприятия
2. Основные подразделения
3. Описание необходимых компетенций персонала предприятия
4. Обоснование разрабатываемой программы
5. Описание программы
6. Планируемые результаты
Выводы
Список использованных источников













              

Контрольная работа выполняется на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210х297 мм) через полтора интервала, шрифт Times New Roman, размер букв шрифта 14, цвет черный.
При оформлении контрольных работ необходимо соблюдать следующие размеры полей:
· правое – 10 мм;
· левое – 30 мм;
· верхнее – 20 мм;
· нижнее – 20 мм.
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